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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL RICONOSCIMENTO DELLE 
PROGRESSIONI TRA LE AREE DEL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO 
DELL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO, EX ART. 21 DEL CCNL DEL 
COMPARTO SANITA’ 2019 – 2021, PER LA COPERTURA DEI POSTI DISPONIBILI PRESSO 
L’U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE. 
 

In relazione alla procedura in oggetto, i candidati ammessi con deliberazione n. 1449 del 
12/12/2023, parzialmente rettificata da pari atto n. 1480 del 19/12/2023, sono convocate per 
l’espletamento del previsto colloquio presso la Direzione dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane – sita in 
Via Vinicio Cortese n. 25 in Catanzaro, secondo il seguente calendario: 

 

• N. 1 Collaboratore Amministrativo - Gestione Incarichi Dirigenziali – giorno 17/07/2024 ore 9:30; 

• N. 1 Collaboratore Amministrativo - Gestione Trattamento Previdenziale – giorno 18/07/2024 ore 
9:30; 
 

• N. 1 Collaboratore Amministrativo - Gestione Contenzioso – giorno 19/07/2024 ore 9:30; 

• N. 1 Assistente Amministrativo - Gestione Rilevazione Presenze – giorno 22/07/2024 ore 9:30; 

• N. 1 Coadiutore Amministrativo Senior – Gestione Protocollo – giorno 22/07/2024 ore 12:00. 

 
Al colloquio i candidati ammessi dovranno presentarsi muniti del documento di riconoscimento in corso 
di validità. 
 
I candidati che non dovessero presentarsi a sostenere il colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari all’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non 
dipendente dalla volontà dei singoli aspiranti. 
 
La presente comunicazione vale quale convocazione per i candidati ammessi ed ha, a tutti gli 
effetti, valore di notifica ufficiale (art. 7 – ultimo capoverso del bando). 
 
Catanzaro, 27/06/2024. 
           Il Presidente della Commissione 
             F.to Dott.ssa Viviana Marasco 
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